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ГГллн програма 

за противодействие 

на тормоза и насилието 

за учебната ZOZS / 2Х)2.<Ь година 

Цел и задачи на плана: 
1. Планът е разработен в изпълнение на: 

• Механизъм за противодействие на тормоза и насилието в институциите в 
системата на предучилищното и училищното образование, 
• Алгоритъм за прилагане на Механизма за противодействие на тормоза и 

насилието в институциите в системата на предучилищното и училищното 
образование, 
• Заповед на министъра на МОН № РД-09-5906/28.12.2017 г. 

2. Дейностите по програмата са свързани с организиране на класни, извънкласни и 
извънучилищни форми, създаващи условия за подобряване на всекидневното 
общуване и умения за разрешаване на междуличностни конфликти без насилие. 
Разработването на училищни модели за превенция на агресивното поведение и 
включването на деца с агресивни прояви в извънучилищни форми повишават 
чувствителността и ангажираността на ученици и учители в училище към тези 
проблеми. 

3. Основните цели на плана са : 
3.1. Намаляване проявите на насилие и тормоз в училище и изграждане на 

общоучилищна политика за справяне с проблема. 
3.2. Оказване пълно съдействие на органите за закрила на деца, жертви на 

насилие или в кризисна ситуация. 
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4. Основните задачи в изпълнение на целите са: 
4.1. Повишаване на информираността и уменията на учениците за разпознаване 
и справяне с насилието и тормоза и стимулиране на активното им участие в 
противодействие на явлението в училище 
4.2. Организиране на извънкласни форми за превенция на агресията. 

Дейности на Координационния съвет: 
5. Задължения на Координационния съвет: 
1. Запознаване на новоприетите колеги в училище и актуализиране на 

информацията относно Механизъм за противодействие на тормоза и насилието в 
институциите в системата на предучилищното и училищното образование. 

Срок: м. октомври 
Отг. Координационен съвет 

2. Запознаване на новоприетите ученици и родители с формите на насилие и с 
Механизъм за противодействие на тормоза и насилието в институциите в 
системата на предучилищното и училищното образование. 

Срок: до 15 октомври 
Отг. кл. ръководители 

3. Извършване на оценката на тормоза между учениците в училището в началото и 
края на учебната година, посредством класните ръководители. 

Срок: втората седмица на м. октомври 
и една седмица преди приключване на уч. година 

Отг. кл. ръководители 
4. Запознаване на заинтересованите страни с обобщените резултати и обсъждане 

на необходимостта от предприемане на конкретни мерки и действия. 
Срок: втората седмица на м. октомври 

Отг. Координационен съвет 
6. Създаване на Единни правила за задълженията на всички служители, свързани 

със случаите на тормоз, изготвени от Координационния съвет и заложени в 
Правилника за дейността на училището. 

Срок: до края на м. октомври 
Отг. Координационен съвет 

7. Поддържане на Дневник със случаи и процедури за управление на информацията. 
Срок: м. октомври 
Отг. Координационен съвет 

7.1. В дневника се документират ситуациите, съответстващи на Класификацията 
на нивата и формите на тормоз и предприемане на съответните действия. 

7.2. Всяка описана в дневника ситуация трябва да съдържа: 
• дата; какво се е случило - кратко описание на случая, кога се е случило, кои са 

участниците; кой служител е регистрирал ситуацията - име и подпис; 
• какво е предприето като действия (намеса, превенция); кои отговорни 

участници са информирани (институции, органи, родители), 
• как е приключила ситуацията или на какъв етап е и какво предстои. 

8. Провеждане на информационни кампании срещу насилието и агресията 
Срок: м. декември 2025 м. април 2026 г. 

Отг.: педагогически съветник, кл. ръководители 



9. Отбелязване на Деня на розовата фланелка последната сряда на м. февруари 2026 
Отг.класни ръководители 

10. Провеждане на тренинги с учители, свързани с разпознаване на физическо, 
сексуално и психологическо насилие и работа с ученици жертви на насилие 

Срок: м. март 2026 г. 
Отг.: педагогически 

съветник, директор 
11. Консултиране на ученици 

Срок: постоянен 
Отг.:педагогически съветник, класните ръководители 

12. Изготвяне на отчетен доклад на Координационния съвет в края на първия срак и 
в края на годината. 

Срок: м. февруари и м.юли 2026 
Отг. Координационен съвет 

Дейности на ниво клас: 
1. Поставяне на видно място в класната стая изготвените правила за поведение на 

учениците във всеки клас. 
Срок: м.септември 
Отг.: кл. ръководители 

2. Провеждане часове на класа за обсъждане проблемите на насилието и тормоза 
Срок: постоянен 

Отг.педагогически съветник, класните ръководители 
3. Организиране при необходимост на срещи с представители на МКБППМН в 

часове на класа 
Срок: постоянен 

Отг. Директор, педагогически съветник 
4. Оформяне на кът в класната стая с информация за учениците от училищните 

документи: Права и задължения на ученика, наказания, правила за поведение в 
класната стая 

Срок: м.ноември 
Отг. класните ръководители 

5. Подготовка на презентации от екипи от ученици по класове за превенция на 
насилието и агресията и представяне в часове на класа. 

Срок: м. февруари 
Отг. класните ръководители 

6. Отбелязване на празници и чествания , касаещи бележити дата от нашата 
история, международни прояви, с насоченосткъм ценностната система на 
учениците - Ден на толерантността, Ден на думата благодаря, Ден на 
прегръдката 

Срок: постоянен 
Отг. Педагогически съветник, класни ръководители, председатели на класовете 

Дейности на ниво училище: 



1. Създаване на мрежа от ученици за взаимна подкрепа и противодействие на 
насилието със съдействието на Ученическия съвет 

Срок: м. ноември 
Отг.: Координационен съвет 

Ученическия съвет 

2. Колективно изготвяне по класове на табла, презентации, постери по различни 
поводи 

Срок: постоянен 
Отг: класни ръководители 

Ученически съвет 
З.Организиране на инициатива „Ден без насилие в училище" и представяне на 
презентациите от учениците по класове, награждаване на най - добрите екипи. 

Срок: м. март 
Отг: Координационен съвет 

Ученическия съвет 
3. Представяне по класове на „Малки истории" по училищната радиоуредба -

позитивни случаи от живота на класа. 
Срок: постоянен 

Отг: педагогически съветник, класни ръководители 
председатели на класа 

Дейности с родители: 
1. Подготовка и разпространение на информация за ролята на семейството за 

предпазване на децата от насилие и тормоз и поставяне в сайта на училището. 
Срок: постоянен 

Отг: Координационен съвет 
и класни ръководители 

2. Участие на родители - специалисти от помагащите професии в часове на класа 
за дискусии и обсъждания с учениците на причините за прояви на насилие и 
тормоз и последиците върху личността 

Срок: постоянен 
Отг: класните ръководители 

3. Включване / при нужда/ на родителите в заседания на Координационния съвет 
за противодействие на училищния тормоз и за работа с деца в риск при 
необходимост 

Срок : постоянен 
Отг: Координационен съвет 

4. Консултиране на родители от класните ръководители и комисията 
Срок : постоянен 

Отг: педагогически съветник, класни ръководители 
Координационен съвет 



5. Участие на родители при изготвяне на програми за работа с ученици, извършили 
акт на насилие и тези, които са били жертва на насилие при необходимост 

Срок : постоянен 
Отг: педагогически съветник, класни ръководители 

Координационен съвет 

Училищни правила за задълженията на всички служители, свързани със 
случаите на насилие и тормоз в училище: 

1. При най-малките сигнали и съмнения за тормоз и агресивно поведение е 
необходима адекватна намеса на педагогическите и непедагогическите 
специалисти от училище и подаване на сигнал на съответните колеги, органи или 
служби. 

2. Уведомяване на Координационния съвет за подадения сигнал и предприемане на 
съответните действия съобразно Класификацията на нивата и формите на тормоз. 

3. Отразяване в Дневника за случаи и процедури за управление на информацията, 
обстоятелства, съответстващи на Класификацията на нивата и формите на тормоз. 

Последващи дейности спрямо детето, което е упражнило тормоз: 
1. Уведомяване на класния ръководител, директора и родителите; 
2. Възстановяване на нанесените щети, ако има такива; 
3. Разговор с класния ръководител относно неприемливото поведение на ученика, 

поемането на отговорност и личният му избор; 
4. Проследяване на взаимоотношенията му с другите, както и предлагане на 

психологическа подкрепа от педагогическия съветник. 

Последващи дейности спрямо детето, което е обект на тормоз: 
1. Класният ръководител трябва да проучи всяко съмнение, намек или сигнал за 

евентуална жертва на тормоз, да изгради доверителна и подкрепяща връзка с 
детето и ако е необходимо да отнесе случая до заинтересованите страни -
директор, психолог, родители, отдел „Закрила на детето" по местоживеене на 
детето, МКБППМН и др. 

2. Дискретност и поверителност при разговора с детето, обект на тормоз, за да се 
запази достойнството и да се създаде доверие 

3. Никога не се предлага среща между жертва и насилник с цел помиряване, с оглед 
възможна конфронтация и неблагоприятни последствия 

4. След ситуация на тормоз е необходимо продължително наблюдение на детето и 
ако е необходимо - класният ръководител разговаря с него. 

Последващи дейности спрямо наблюдателите на ситуацията на тормоз.: 
1. Класният ръководител работи с наблюдателите по време на ситуация, чрез 

изтъкване правилата на училището и поощряване защитниците на човешките 
ценности и норми 



2. Сформиране на група за обсъждане на ситуацията на тормоз 
3. Излизане от ситуацията със силата на убеждението и демонстрация на 

възможностите на интелекта, а не на физическата сила 
4. Насърчаване на грижа спрямо тормозеното дете. 
5. Провеждане на тематична родителска среща при необходимост. 

Последващи дейности спрямо родителите: 
1. Уведомяват се във всички случаи, при които тяхното дете е било участник по 

някакъв начин в ситуация на тормоз; 
2. Информиране за последствия, договаряне на варианти, акцентиране върху 

различни гледни точки по проблема, ако е необходимо насоки за работа с 
психолог. 

Училищна система за насочване към други служби: 
1. При идентифициране на случаи на насилие и тормоз незабавно трябва да бъде 

информиран директорът на училището. 
2. От страна на училището сигналът се подава от директора. 
3. Всеки член на училището, който е станал свидетел на ситуация на насилие и 

тормоз, е длъжен незабавно да уведоми ОЗД и/или полицията. В случай на 
подозрение да се консултира на телефон : 116 111, в ситуации на кибертормоз: 
124 123 или чрез сайта: www.safenet.bg, както и имейл : helpline@online.bg 29.3. 
При подаден сигнал към Национална телефонна линия за деца: 116 111, която 
приема сигнали 24ч в денонощието, до 1 ч се осведомяват необходимите органи, 
а до 24 ч социален работник трябва да провери сигнала. 

4. Взаимодействие с отдел "Закрила на детето" по местоживеене и отдела, на чиято 
територия е училището, МВР и др. участници в екипа на координационния 
механизъм за противодействие на училищния тормоз 

5. В случай на дете в риск се сигнализира отдел „Закрила на детето" към Дирекция 
„Социално подпомагане", откъдето назначават социален работник по случая. 

6. При получаване на сигнал директорът на институцията информира Програмата с 
дейности обхваща периода 2025/ 2026г. като нейното отчитане става ежегодно 
на заседание на педагогическия съвет. Тя може да се допълва и актуализира в 
зависимост от възникналите обстоятелства и постигнатите резултати. 

Мерки за предотвратяване и противодействие на тормоза в училище 

1. Ограничаване и елиминиране на предпоставките и рисковите 
фактори, допринасящи за насилието. 

Отг. класните ръководители и учителите 
Срок: постоянен 

2. Да се направи оценка на проблема по класове ( видове и форми на 
тормоз, участници и проявления) 

Отг. класните ръководители 
Срок: месец октомври 2025 г. и месец май 2026 г. 
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3. Представяне на оценка на средата за началото и края на учебната 
година 

Отг. класните ръководители 
Координационен съвет 

Срок: месец ноември 2025 г. и месец май 20256г. 

4. Изграждане на правила и процедури, недопускащи прояви на 
тормоз и насилие: 

- да се вземат конкретни решения във връзка с всяка проява на тормоз. 
Отг. педагогически съветник, класните ръководители и учителите 

Срок: постоянен 

- изграждане на система за защита, превенция и намеса ( по класове) 
Отг.педагогически съветник, класните ръководители 

Срок: постоянен 

- ефективна система за дежурства от учителите по коридорите и двора на 
училището 

Отг. Директор, заместник-директори 
Срок: постоянен 

- сформиране на ученически патрули за дежурства 
Отг. Коордноционен съвет 

Ученически съвет 
Срок: м. октомври 

- сътрудничество с други служби, организации и институции 
Отг. Педагогически съветник, Координационен съвет 

Срок: постоянен 

5. Запознаване на всички учители с механизма за противодействие на 
училищния тормоз чрез излагане на документа в учителската стая. 

Отг. Координационен съвет 
Срок: м. октомври 2025 г. 

6. Запознаване на учениците по класове с презентациите, предвидени за 
учебната 2025/ 2026 година от МКБППМН 

Отг. Координационен съвет 
класните ръководители 

Срок: м. ноември 2025 г. до м. април 2026 г. 

7. Всеки класен ръководител да запознае учениците в часа на класа с 
видовете и форми на насилие и да се проведат дискусии и решаване на 
казуси 

Отг. класните ръководители 
Срок: м. ноември 2025 г. 



8. Продължаване на работата на Координационния съвет към 
училището 

Отг. Координационен съвет 
Срок: постоянен 

9. Формиране у учениците нагласи и социални умения, недопускащи 
насилие, като се използват предметите от задължителното учебно 
съдържание. 

Отг. всички учители 
Срок: постоянен 

10. Изработване на процедура в случай на нарушаване на правилата и 
разписани ясни отговорности. 

Отг. педагогически съветник, Координационен съвет 
Срок: постоянен 

1. Поставяне на общите правила на поведение и общоучилищните 
ценности в коридора на училището и класните стаи. 

Отг. Координационен съвет 
Срок: м. октомври 2026 г. 

Координационен съвет : 

1. Р. Попова 
2. Р. Белчинска 
3. Св. Стоянова 
4. Н. Константинова 




